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Huishoudelijk Reglement Oudercommissie Colegio Arubano (OCCA)

Artikel 1. Gebruikte Termen/Afkortingen
In dit reglement wordt gebruik gemaakt van de volgende termen/afkortingen:

a. OCCA: oudercommissie Colegio Arubano

b. OCCA-bestuur: het jaarlijks te kiezen bestuur van de oudercommissie van Colegio Arubano.

c. SMOA: Stichting Middelbaar Onderwijs Aruba, de stichting die Colegio Arubano beheert.

d. SMOA-bestuur: het bestuur van de Stichting die Colegio Arubano beheert

e. Rectoraat: rector, conrectoren en overig management van Colegio Arubano

f. SHA: Stuurgroep Herstructurering Algemeen voortgezet onderwijs
g. Ciclo Basico: twee-jarige brugklas voor zowel de Mavo scholen als het HAVO/VWO (Colegio Arubano), gestoeld op de onderwijsherstructurering van de SHA

h. Het team: de docenten werkzaam op Colegio Arubano

Artikel 2. Doelstelling / taken OCCA
De OCCA, Oudercommissie Colegio Arubano, heeft tot doel:

a. Zich op de hoogte te stellen van het reilen en zeilen binnen de school en daarbij, in goed overleg met het Rectoraat en het Bestuur van de SMOA, de belangen te behartigen van ouders/verzorgers en hun op Colegio Arubano ingeschreven kinderen;

b. Zich te informeren omtrent ontwikkelingen in het onderwijs en daarbij als overlegpartner op te treden richting Rectoraat en Bestuur van de SMOA en richting de SHA en het Ministerie van Onderwijs en/of anderen;

c. De communicatie tussen ouders en school te vergroten.

d. Het, indien gewenst, ondersteunen van de Directie of van teamleden bij het organiseren van binnen- en buitenschoolse activiteiten; 

Artikel 3. Lidmaatschap en bestuur OCCA

a. Alle ouders/verzorgers van kinderen op Colegio Arubano, zowel in San Nicolas als in Oranjestad, zijn lid van de oudercommissie Colegio Arubano, afgekort OCCA.

b. De OCCA wordt vertegenwoordigd door een bestuur. Het OCCA-bestuur bestaat uit ten minste vijf (5) en ten hoogste 50 (vijftig) leden. Er wordt naar gestreefd in het bestuur ouders te hebben uit zoveel mogelijk verschillende jaarlagen en dependances van Colegio Arubano.

c. Alleen ouders/verzorgers van leerlingen van Colegio Arubano kunnen zitting hebben in het bestuur van de OCCA. Per familie  mogen twee ouders/verzorgers zitting hebben in het bestuur. 

d. OCCA-bestuursleden hebben gedurende één schooljaar zitting in het bestuur, maar kunnen zich na afloop van het schooljaar wederom kandidaat stellen.

e. Aan het begin van elk schooljaar houdt het OCCA-bestuur een algemene ledenvergadering, waarbij alle ouders in de gelegenheid worden gesteld zich kandidaat te stellen voor een plaats in het OCCA-bestuur. 

f. Er worden geen verkiezingen gehouden, tenzij er meer dan 50 kandidaten voor een bestuursfunctie zijn. Ouders/verzorgers van leerlingen op Colegio Aruba kunnen alsdan hun stem uitbrengen op de kandidaat van hun keuze middels het invullen van een stembriefje. Per familie kan er één stem worden uitgebracht. De kandidaten met de meeste stemmen worden geacht te zijn gekozen voor het OCCA-bestuur. In het uitzonderlijke geval dat twee of meer kandidaten een zelfde aantal stemmen hebben en er niet genoeg bestuursplaatsen meer beschikbaar zijn, wordt de uitslag beslist door loting.

Artikel 4.
Voorzitter, secretaris, penningmeester (dagelijks bestuur)

a. Het OCCA-bestuur kiest uit haar midden een dagelijks bestuur, bestaande uit een voorzitter, een secretaris, en een penningmeester. Eventueel kan een vice-voorzitter, een tweede secretaris en/of een tweede penningmeester worden aangesteld.

b. De voorzitter stelt in overleg met de secretaris de agenda op, is belast met het leiden van de vergaderingen en draagt zorg voor het uitvoeren van de genomen besluiten. De voorzitter vertegenwoordigt tevens de oudercommissie naar buiten toe. 

c. De penningmeester is belast met het opstellen van de jaarlijkse begroting, en het beheren van de gelden. Elke uitgave dient geaccordeerd te zijn door zowel de voorzitter (of vice-voorzitter) als de penningmeester (of 2e penningmeester). De penningmeester stelt vóór het eind van het schooljaar een financieel verslag op en laat de financiën controleren door een kascommissie. De kascommissie bestaat uit tenminste twee personen en wordt samengesteld uit leden van het bestuur van de OCCA, niet zijnde voorzitter, secretaris of penningmeester. Goedkeuring door hen strekt de penningmeester tot decharge. Wordt goedkeuring onthouden, dan wordt de verdere afhandeling van de financiën in handen gesteld van het Bestuur van de SMOA.

d. De secretaris stelt, in overleg met de overige bestuursleden, het vergaderschema op, alsmede in overleg met de voorzitter de vergaderagenda, en draagt zorg voor het notuleren van de vergaderingen. De secretaris houdt het archief van de OCCA bij en maakt jaarlijks een verslag van de activiteiten van de OCCA. 

e. Mocht blijken dat gedurende het schooljaar de bestuursleden het vertrouwen in één of meerdere van de leden van het dagelijks bestuur verloren hebben, dan kan bij meerderheid van stemmen worden besloten dit lid/deze leden van het dagelijks bestuur te ontslaan uit zijn/haar/hun functie en een andere bestuurslid/andere bestuursleden in zijn/haar/hun plaats te kiezen.

Artikel 5. Vergaderingen

a. Het OCCA-bestuur komt bijeen zo vaak als zij dat nodig vindt, doch als regel tenminste een keer per maand.

b. Voor besluitname is de aanwezigheid van de helft plus een der bestuursleden vereist. Indien ter vergadering geen quorum is, kan wel vergaderd worden maar kunnen geen besluiten worden genomen.

c. Ieder lid van het OCCA-bestuur heeft stemrecht. Een besluit wordt genomen met meerderheid van stemmen. Bij het staken van de stemmen is het voorstel verworpen.

d. De OCCA-bestuursleden worden geacht de vergaderingen van het OCCA-bestuur bij te wonen. Indien een lid drie keer zonder af te zeggen en zonder geldige reden niet op de vergaderingen verschijnt, wordt aangenomen dat dit lid geen deel meer uitmaakt van het OCCA bestuur. Ook indien een lid zeer onregelmatig op de vergaderingen verschijnt, kan door het bestuur besloten worden dat dit lid geen deel meer uitmaakt van het OCCA-bestuur. Door de secretaris zal contact worden opgenomen met het betreffende bestuurslid en wordt de reden voor afwezigheid meegenomen in het besluit tot al dan geen uitsluiting.

e. Elk bestuurslid kan via de secretaris onderwerpen op de agenda laten plaatsen. De definitieve agenda voor een vergadering wordt door de aanwezige bestuursleden vastgesteld aan het begin van de vergadering. 

f. Indien gewenst kunnen besluiten worden genomen bij meerderheid van stemmen, zonder dat daarvoor een vergadering is belegd. Daarvoor kan gebruik worden gemaakt van de mogelijkheid van e-mail of fax. Indien echter een OCCA-bestuurslid aandringt op besluitvorming ter vergadering, dan wordt het betreffende punt geagendeerd voor de eerstvolgende bijeenkomst. 

g. Bij de vergaderingen kunnen leden van de SHA, het SMOA-bestuur, van het rectoraat, leerlingen, vertegenwoordigers van het team en/of andere technische of administratieve krachten uitgenodigd worden. Hun aanwezigheid is slechts informatief. Zij hebben geen stemrecht.

Artikel 6. Commissies

Om slagvaardig te kunnen werken kan het OCCA-bestuur beslissen haar werkzaamheden onder te brengen in commissies, zoals met name mogelijk zijn commissies voor Colegio San Nicolas, Colegio Oranjestad, Ciclo Basico, examenjaren, bepaalde aktiviteiten etc. Deze commissies bestaan uit bestuursleden, maar ook niet in het bestuur vertegenwoordigde OCCA leden kunnen hier deel van uitmaken. De commissies kunnen eigen bijeenkomsten organiseren. Via de in de commissies zitting hebbende OCCA-bestuursleden wordt geregeld verslag gedaan aan het OCCA-bestuur. Indien er besluiten moeten worden genomen, dan zal dit plaatsvinden op de wijze bepaald in artikel 5 onder b en c.

Artikel 7. Deelname aan bestuur SMOA

a. Conform de statuten van de SMOA zijn er voor het OCCA-bestuur twee plaatsen beschikbaar in het bestuur van de SMOA. 

b. Het OCCA-bestuur kiest uit haar midden de kandidaten voor het SMOA-bestuur.

c. Afvaardiging in het SMOA-bestuur geldt voor één (1) schooljaar. Herverkiezing is mogelijk.

d. De OCCA-bestuurder die aldus zitting heeft in het SMOA-bestuur zal zich inspannen om  zoveel mogelijk contact te houden en informatie uit te wisselen met het OCCA-bestuur. Daarbij zal van beide kanten rekening dienen te worden gehouden met het vertrouwelijke karakter van bepaalde informatie.

e. Mocht blijken dat gedurende het schooljaar het OCCA-bestuur het vertrouwen in één van haar kandidaten verloren heeft, dan kan bij meerderheid van stemmen worden besloten deze kandidaat terug te trekken uit het SMOA-bestuur en een andere ouder in de plaats te stellen. Dit alles in goed overleg met het Bestuur van de SMOA.

Artikel 8. Overgangsbepaling

Gezien het heropstarten van de OCCA in het schooljaar 2004/2005 en de invoering van een nieuw huishoudelijk reglement, blijft gedurende dit schooljaar in aanvulling op artikel 3 lid e, het bestuur gedurende het gehele schooljaar opengesteld voor ouders die deel willen uitmaken van het OCCA-bestuur, weliswaar tot een maximum van 50 leden. 

Artikel 9. Vaststelling en wijziging Huishoudelijk Reglement 

a. Het Huishoudelijk Reglement is openbaar.

b. Het Huishoudelijk Reglement kan te allen tijde door een meerderheid van het OCCA-bestuur worden aangepast of gewijzigd. Van een aangepast/gewijzigd reglement wordt een afschrift gezonden aan het Rectoraat en aan het Bestuur van de SMOA. 

c. Dit Huishoudelijk Reglement is vastgesteld in de vergadering van het OCCA-bestuur d.d. 22 maart 2005 en is ter kennisgeving gezonden aan het Rectoraat en aan het Bestuur van de SMOA.

…………………………..



…………………………….

Voorzitter OCCA





Secretaris OCCA
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